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Regulamin Szkolnego Klubu Wolontariatu

w Szkole Podstawowej nr 132 im. Sandora Petofiego w Warszawie

I. Postanowienia ogolne:

- Wolontariat- to bezplatne, dobrowolne, Swiadome dzialanie na rzecz innych, wykraczajace
poza wigzi rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.

- Wolontariusz- z jezyka tacinskicgo: volontarius - dobrowolny, chetny.

Wspdlczesna definicja okresla wolontariusza jako kogo$, kto dobrowolnie, bez wynagrodzenia,
$wiadomie dziata na rzecz innych niebedacych jego bliskimi. Wolontariuszem moze by¢ kazdy,
w kazdej dziedzinie zycia spolecznego. Moga to by¢ réwniez dzialania na rzecz ochrony
srodowiska naturalnego.

- Wolontariat szkolny- inicjatywa uczniow, skierowana do ludzi mtodych, ktérzy chca pomagac
najbardziej potrzebujacym, inicjowac dziatania w srodowisku lokalnym, wspomagac réznego
typu inicjatywy charytatywne, kulturalne.

Szkolny Klub Wolontariusza (zwany dalej SKW)jest wspdlnota niezalezng politycznie,
catkowicie nieodptatng i otwartg na wszystkich, ktdrzy niezaleznie od swojego pochodzenia,

wyznawanej religii czy $wiatopogladu cheg pomagaé potrzebujacym.

1. Cele i sposoby dzialania SK'W:

1.Zapoznanie mlodziezy z idea wolontariatu oraz propagowanie tej idei;

2. Uwrazliwienie mlodziezy na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych, rozwijanie empatii;
3.Ksztaltowanie i rozwijanie postaw prospotecznych;

4. Inspirowanie uczniow do aktywnego 1 pozytecznego spgdzania czasu wolnego;

5. Kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci:

6. Ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow umiejgtnosci dziatania zespotowego;

7. Budowanie pozytywnej atmosfery w szkole, sprzyjajacej samorealizacji 1 poszerzaniu
wiasnych zainteresowan;

8. Aktywne wspoldziatanie z organizacjami spotecznymi i mlodziezowymi;

9. Zdobywanie przez uczniow doswiadczenia w nowych dziedzinach zycia;

10. Wspieranie ciekawych, kreatywnych inicjatyw mlodziezy szkolnej;




11, Przedstawienie dziatalnosci wybranych organizacji charytatywnych;
12, Prowadzenie akcji pomocowych na rzecz os6b potrzebujacych, instytucji oraz organizacji

spolecznych.

111, Wolontariusze:

Wolontariusz ma prawo do:

a) zglaszania wlasnych pomystow i inicjatyw.

b) podejmowania pracy w wymiarze nie utrudniajacym nauki w szkole 1 pomocy w domu.

¢) wsparcia ze strony opiekunéw Szkolnego Klubu Wolontariatu.

d) otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonywangj pracy.

e) bycia poinformowanym o trudno$ciach, kosztach przejazdu zwiazanych z wykonywana
praca,

f) Nie wolno wywieraé na wolontariusza presji moralnej w zwigzku z realizowanym zadaniem
pozostajacym w konflikcie z jego przekonaniami.

g) Kazdy ma prawo przystapic¢ do Klubu jak i z niego odej$¢, uprzedzajac o tym odeWiednio

wezesniej opiekunow Szkolnego Klubu Wolontariusza, -

Rezvgnacja z pracy w SKW:

Kazdy wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy w SKW.

Obowiazki wolontariasza:

a) Czlonkowie SKW starajg si¢ w szkole i poza nia zachowywaé kulturalﬁie i by¢ wzorem dla
innych ucznidow.

b) Wolontariusz ma obowiazek regularnie uczestniczy¢ w spotkaniach i pracach SKW.

¢) Wolontariusze sa odpowiedzialni 1 wywigzuja sie ze swoich obowiazkow.

d) Wolontariusze nie otrzymuja wynagrodzenia, ani zadnych $wiadezen za wykonywang
w ramach SKW prace, co nie wyklucza pozamaterialnego systemu nagradzania, w dowdd
uznania determinacji mtodych ludz, by dziataé na rzecz innych.

Wolontariusz moze zostaé skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu

Szkolnego Klubu Wolontariusza.

Cechy wolontariusza:

- chec do dziatania;

- chgé do niesienia pomocy potrzebujacym;




- umiejetno$é wygospodarowania wolnego czasu;
- odwaga, empatia, cierpliwoé¢ 1 otwartos¢;

- odpowiedzialnodé, wrazliwo$e, systematycznose;
- wysoka kultura osobista;

- zyczliwosd.

Kodeks etvezny wolontariusza:

Badz zdecydowany - zastanéw sig, dlaczego cheesz pomagaé innym ludziom,
Praca w SKW jest zobowigzaniem.

Wykongj to, co zgodziltes sig zrobid.

Nie sktadaj obietnic, ktérych nic jestes w stanie spelnic.

Bady peten pomystéw - zglaszaj swoje sugestie odno$nie akcji SKW.,
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Przestrzegaj naszych zasad- nie krytykuj tych, ktérych nie rozumiesz. Moze okazaé sig,

7€ maja swoje uzasadnienie.

~

Nie boj si¢ pytac o rzeczy, ktorych nie rozumiesz.

8. Bad? otwarty - rozszerzaj swoja wiedzg, ucz sig rowniez od kolegdw, kolezanek.

9. Staraj si¢ rozwija¢ — dowiadyj sig jak najwigcej o organizacji, w ktorej zdecydowales sig
dziatag.

10.Nie sprzeciwiaj sig kontroli nad soba - w ten sposob zdobywasz do§wiadczenie i masz
pewnosé, ze dobrze wykonujesz powierzone zadania,

11. Dziataj w zespole - znajdz dla siebie migjsce w grupie. Jedna osoba dzialajaca na wiasng

reke bywa mato skuteczna.

IV. Zadania opiekundow SKW:

1. Utrzymywanie stalego kontaktu z organizacjami i instytucjami, z ktérymi wspélpracuje
wolontariat szkolny.

2. Tworzenie atmosfery zaufania i otwartosci.

3. Dawanie poczucia bezpieczeristwa, ktore sprzyja dobrej wspolpracy.

4, Organizowanie spotkafn organizacyjnych, majacych na celu zapoznanie mtodziezy

z planowanymi dziataniami oraz przydziatem obowiazkow.

5. Tworzenie systemu gratyfikacji wolontariuszy zaleznej od wkiadu pracy.

6. Organizowanie wspdlnie z wolontariuszami Dnia Wolontariusza - 5 grudnia;

7. W kazdym semestrze zostanie zlozone sprawozdanie do Dyrektora Szkoly z  dziatalnosci

SKW,




V. Zadania szkolv:

1. Stworzenie zyczliwej atmosfery wokét idei wolontariatu;

. Stworzenie warunkow umozliwiajacych realizacje programu SKW;

3. Podtrzymywanie wspolpracy z instytucjami korzystajacymi z pomocy wolontariuszy;

V1. Obszary dzialania SKW:

Aktywnos$¢ wolontariusza dzialajacego w SKW ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

srodowisko szkolne i srodowisko lokalne.
Zaktada zaangazowanie miodziezy do dziatan:
a) naterenie szkoly i na rzecz szkoty:
- organizowanie pomocy kolezefiskiej i akeji wolontariatu w érodowisku szkolnym;
- wspolpraca z Samorzadem Szkolnym, wlaczanie si¢ w organizacjg imprez szkolnych;
- udzielanie pomocy w nauce dzieciom i mlodziezy;
b)  poza terenem szkoly:
- akcje charytatywne wspierajgace instytucje , fundacje, stowarzyszenia
- wspblpraca z OPS, DPS, Domami Dziecka, Hospicjami, Domami Spokojnej Starosci,
$wietlicami TPD, schroniskami dla zwierzat;
Fermy dzialania SK'W:

Do form dzialalno$ci SKW mozna zaliczy¢ :

- zbidrki daréw rzeczowych;

- udziat w akcjach charytatywnych;

- udziat i organizacja w wydarzeniach kulturalnych;
- promocja wolontariatu w $rodowisku Jokalnym;

- opicka nad mlodszymi uczniany;

VIL Ewaluacja:
1.Sprawozdanie z pracy SKW;

2 Rejestr akeji charytatywnych, instytucii, w ‘ktérych sa obecni wolontariusze;
3.Strona WWW szkoly- zaktadka wolontariat

4 Karta Dziatan Wolontariusza.

VIII. Nagradzanie wolontariuszy;

Formy nagradzania:
1. Pochwata Opiekunow SKW- wpis do e-dziennika - wywiazanie sie z obowigzkow.

2. Pochwata dyrektora szkoty.




3. Punkty za wolontariat- zgodnie z kryteriami wolontariatu - uprawniajace do wpisu na

Swiadectwo.

IX. Mozliwe formy dzialalno$ci uczniow w SKW:

Is
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Uczen bierze udzial w wybranych akcjach odbywajacych sig w ramach SKW;
Dodatkowo uczen wykazuje sie aktywnoscia w wybranych formach wolontariatu, ktore
moga, ale nie muszg bezposrednio dotyczy¢ funkcjonowania szkoty, np. wspomaganie
pracy $wietlicy, czytanie najmlodszym w Szkole Podstawowej nr 132 im. Sandora
Petéfiego w Warszawie.

Uczen powinien wypracowaé 50h w ciagu trwania zgloszonego przez niego wolontariatu.

X. Postanowienia ogoélne

1.

Cztonkowie Szkolnego Klubu Wolontariatu musza przedstawi¢ pisemng zgodg rodzicow
lub opiekunéw prawnych na dzialanie w wolontariacie oraz podpisa¢ zobowigzanie
(zalgeznik nr 1).

Wypracowanie 50h wolontariatu uprawnia wychowawce klasy do wpisania tej
dziatalnos$ci ucznia/uczennicy na $wiadectwie szkolnym.

Ucze/uczennica otrzymuje zadwiadczenie po ukonczeniu klasy 6smej o wypracowaniu
50h w ciagu trwania wolontariatu.

Zaéwiadczenie upowaznia do otrzymania punktow (liczba punktéw wskazana jest w
kryteriach rekrutacji do szk6t ponadpodstawowych) podczas rekrutacji do szkot
ponadpodstawowych.

Uznaje si¢ wypracowanie 50h wolontariatu poza terenem szkoly, pod warunkiem
dostarczenia oryginatu zaswiadczenia (do wgladu) z placowki, w ktorej uczen/uczennica
pracuje jako wolontariusz/wolontariuszka.

Dziatalno$¢ w Szkolnym Klubie Wolontariatu dotyczy uczniéw i uczennic z klas IV-
VIIL

Cztonkowie Szkolnego Klubu Wolontariatu, ktorzy pracuja poza szkola przed
dostarczeniem za$wiadczenia z placowki zobligowani sgq do dostarczenia podpisanego
Porozumienia (zatacznik nr 2).

Regulamin ,,Szkolnego Klubu Wolontariatu w Szkole Podstawowej nr 132 im. Sdndora

Petdfiego” wehodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2025 r.
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